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REJOIGNEZ NOUS !

Rejoignez la société AdjustHome, le spécialiste des
technologies pour lautonomie des personnes en
situation de handicap :

- Aide technique Contréle  d'environnement,
contacteur, support, acces au numérique, appel

infirmier adapté

- Domotique adaptée : Domotique KNX, domotigue
IR Gewa Abilia, domotique radio & connectée...

« Motorisation de porte : Porte dentrée, baie vitrée,

porte coulissante, fenétre motorisée, porte
intérieur...
Aux cOtés des centres de santé, associations,

ergothérapeutes, directions d'établissements, services
technigues, nous concevons et déployons des solutions
sur-mesure permettant ainsi de compenser les
conséquences du handicap en redonnant de
lautonomie.

Le ceur de notre développement repose egalement sur
un réseau de partenaires locaux certifiés a la pose de
nos produits (acteurs médicaux sociaux, intégrateurs
domotiques..))

Chez AdjustHome, nous avons pour mission de
conseiller, daccompagner mais aussi dapporter des
solutions sur-mesure. Chaque personne en situation de
handicap est différente. On adapte la technologie en
fonction du handicap et non linverse !l

Plus d'info : www.adjsthome.shop
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A PROPOS

Vous cherchez bien plus gu'un simple poste : vous
voulez un engagement qui a du sens. Vous aspirez a
relever un défi ambitieux, dans un environnement ou
votre travail contribue concrétement a transformer des
vies.

Sensible aux enjeux du handicap, vous croyez au pouvoir
des technologies numériques pour briser les barrieres et
ouvrir de nouvelles possibilités.

Vous souhaitez jouer un réle clé dans la démocratisation
des aides technigues domotiques dédiées a 'autonomie
des personnes en situation de handicap.

Rejoignez une mission ou chaque action compte, ou
innovation devient un levier dinclusion, et ou votre
expertise participe a construire une société plus
accessible.

PROFIL RECHERCHE

Titulaire d'une formation supérieure (BTS a Master) en
Sciences, Technologies et Handicap, ou diplédmé(e) d'Etat
dans un métier de la santé (ergothérapeute ou
équivalent), vous disposez d'au moins 3 ans d'expérience
et d'un réel intérét pour notre secteur.

Autonome et organisé(e), vous gérez efficacement vos
déplacements et vos priorités administratives. Doté(e)
d'un excellent relationnel, adaptable, curieux(se) et
rigoureux(se), vous étes force de proposition et
orienté(e) résultats.

Permis de conduire obligatoire avec tout les points ou
presque.
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VOS MISSIONS

Porté par une dynamique de croissance soutenue,
AdjustHome ouvre de nouvelles perspectives et nous
renforcons stratégiguement notre présence dans le
Nord.

Nous recrutons un(e) conseiller(ere) en technologies
handicap prét(e) a relever ce défi.

Rattaché(e) au gérant de l'entreprise, vous prenez en
main le développement et le renforcement de notre
activité sur le secteur du Nord : Nord (59), Pas-De-
Calais (62), Somme (80), Aisne (02), Oise (60), Seine-
Maritime (76), Eure (27) avec une ambition claire :
développer notre présence et maximiser notre impact
sur le territoire.

e Structurer et développer un réseau solide de
partenaires : associations, prescripteurs, institutions,
acteurs médico-sociaux, intégrateurs domotiques,
ergothérapeutes...

* Assurer les démonstrations, essais et mise en
service des éguipements directement sur site.

* Piloter le suivi de votre activité en coordination
avec l'éqguipe : planification, élaboration des devis,
relances et reporting.

* Mener des actions de sensibilisation et de
prospection auprées des établissements de santé
afin d'ouvrir de nouvelles opportunités.

* Prendre en charge les sollicitations de nos
partenaires et des professionnels, et leur apporter
des réponses adaptées a leurs besoins.

« Approfondir  continuellement votre expertise
technologique pour conseiller et former les
professionnels de santé aux solutions les plus
adaptées.

* Faire vivre votre territoire en organisant et
participant activement a des événements
professionnels (salons, rencontres sectorielles...).
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CE QUE NOUS OFFRONS

Un environnement dynamique et innovant, une équipe
bienveillante et passionnée, des opportunités de
formation et d’évolution, et bien plus encore |

Une formation initiale médico-technique d'une durée de
4 semaines au siege de l'entreprise a Lille (59) et en
clientéle sur le secteur concerné.

LIEUX DE TRAVAIL

Poste au siege de 'entreprise et déplacement a prévoir
sur le secteur de couveture.

AVANTAGES

- Titre restaurant / panier repas
* Mutuelle

« Véhicule d'entreprise

» Téléphone

« Ordinateur

« Primes d'objectifs

REMUNERATION

Selon profil : A partir de 29 500 € par an

DEROULEMENT DU

RECRUTEMENT

1. Envoyez votre CV et lettre de motivation a I'adresse
contact@adjusthome.com

2.Premiers entretiens en Visio

3.Entretiens définitifs a Lille (59)
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